VEZETOI NYILATKOZAT

Alulirott Szarka Gyula, a Tiiskevari K6z0s Onkormdanyzati Hivatal (a tovabbiakban: Hivatal)
vezetbje jogi feleldsségem tudataban kijelentem, hogy az eléirdsoknak megfelelden 2020, évben
Kisesosz Kozség Onkormanyzata vonatkozasaban gondoskodtam

— a belsd kentrollrendszer kialakitasarol, valamint szabélyszerd, eredményes, gazdasagos,
¢s hatékony miitkddésérol,

— olyan szervezeti kultara kialakitdsarol, amely biztositja az elkdtelezettséget a szervezeti
célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

— a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznélatdba adott vagyon rendeltetésszer(
hasznalatardl, az alapitd okiratban megjelolt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott
kévetelményeknek megfeleld ellatasarol,

— - arendelkezésre allo eldiranyzatok célnak megteleld felhasznédldsarol,

— a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredmeényesség és a gazdasdgossag
kévetelményeinek érvényesitésérol,

— a tervezési, beszamolasi, informdcidszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok
teljességérdl €s hitelességéral,

—- a gazdalkodasi lehetGségek és a kotelezettségek 6sszhangjarol,

— az intézményi szamviteli rendrél,

— olyan rendszer bevezetésérél, amely megfelelé bizonyossagot nyujt az eljardsok
jogszerliségére &s szabalyszerliségére vonatkozoan, biztositja az elszamoltathatdsagot,
tovabba megfelel a hazai és koz6sségi szabalyoknak,

— arrdl, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztdban legyenek a kitdzott célokkal
és az azok elérését segitd eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a
meghatarozott feladatokat és értékelni tudjak az elért eredmeényeket, E tevékenységrdl a
vezetdi beszamoltatas rendszerén keresztlil folyamatos informacioval rendelkeztem, a
tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozd jogszabalyok belsé kontrollrendszerre vonatkozd eléirasainak az alabbiak szerint
tettem eleget:

Kontrollkéryezet:

A kontrollkdrnyezetet tobbek kozott a szervezeti struktira, a belsd szabalyozottsag, a folyamatok
dokumentalasa, feladat- és felelGsségi kordk és a humanerdforras kezelés hatarozza meg.

A Hivatal stratégiai és operativ célrendszere, valamint szervezeti felépitése irasban rogzitett és a
szervezet tagjai szamara megismerhetd volt mind a Hivatal, mind az O6nkormdanyzatok
vonatkozasaban: Alapitd Okirat, Szervezeti és Mikddési Szabdlyzat (tovabbiakban: SZMSZ),
valamint az Onkormanyzat ¢és a Hivatal céljait meghatarozo stratégiai dokumentumok.

A Hivatal hatalyos SZMSZ-e tartalmazza a szervezeti felépitést, az egyes szervezeti egységek
feladat-¢s hataskorét, felel0sségi szabalyokat.

A munkakéri leirasokat folyamatosan aktualizdlni kell, hogy a Hivatal szervezeti struktirajaval
Gsszhangban legyenek.

Az eliendrzési nyomvonal keretei kozdtt a szervezeti folyamatok azonositdsra kerfiltek,
dokumentaltak, folyamatos feliilvizsgalat szlikséges, hogy a hatdlyos jogszabalyoknak megfeleljen.

A belst szabalyzatok folyamatos feliilvizsgalata szlikséges annak érdekében, hogy azok biztositsak a
rendelkezésre 4ll6 forrasok szabalyszeri, szabalyozott, gazdasigos, hatékony é€s ecredményes
felhasznalasat.




A belso ellenbrzési feladatok ellatasa tarsulasi formaban, a Somlé-kornyéki Tobbeélu Kistérségi
Tarsulas keretein beliil torténik a 2018, januar 1-t61 hatalyos belsd ellenérzési kézikonyv alapjan,
a kézikoényvet rendszeresen feliil kell vizsgdlni és a sziikséges modositasokat (pl. jogszabalyi,
modszertani Gtmutatd valtozas) el kell végezni.

Integrdlt kockédzatkezelési rendszer:

A kockdzatkezelés célja felmérni és megallapitani a tevékenységben rejld és szervezeti célokkal
tsszefiiggd kuleskockdzatokat, meghatarozni az egyes kockdzatokkal kapcsolatban sziikséges
intézkedéseket, valamint folyamatosan nyomon kévetni azok teljesitésének modjat.

El kell késziteni az Integralt kockazatkezelés eljardsrendjét, dssze kell allitani a kockazati leltart,
rangsorolni szilkséges a kockazatokat, meg kell hatarozni a kockazatokkal kapcsolatos intézke-
déseket és ki kell jeldIni a végrehajtasért felelés személyeket.

Kontrolltevékenységek:

A koltségvetési szerv vezetdje koteles a szervezeten beliil kontrolltevékenységeket kialakitani,
melyek biztositjak a kockézatok kezelését, hozzijarulnak a szervezet céljainak eléréséhez, s
erdsitik a szervezet integritasat.

A kontrolltevékenység részeként minden tevékenységre vonatkozdan biztositani kell a szervezeti
célok elérését veszélyeztetd kockazatok cstkkentésére iranyuld kontrollok kiépitését, kiilonisen
az alabbiak vonatkozasaban:

— a dontések dokumentumainak elkészitése (ideértve a koltségvetési tervezés, a
kételezettségvallalasok, a szerzddések, a kifizetések, a tamogatasokkal valé elszamolas, a
szabalytalansag miatti visszafizettetések dokumentumait is),

— a dontések célszer(iségi, gazdasigossagi, hatékonysagi és eredményességi szemponin
megalapozottsaga,

~ a dontések szabalyszeriiségi szempontbdl torténd jovahagyasa, illetve ellenjegyzése, valamint

— a gazdasdgi események elszdmolasa (a hatalyos jogszabdlyoknak megfelel¢ konyvvezetés
¢s beszamolas}).

A dontésck célszerliségi, gazdasdgossagi, hatékonysagi ¢s eredményességi szempont
megalapozottsaga, valamint szabdlyszeriiségi szempontbol t6rténd jovahagydsa, illetve
ellenjegyzése a gyakorlatban biztositott volt, az érvényesitési ¢és utalvanyozisi szabalyok
betartasa érdekében az utalvanyrendeleteket idében sziikséges elkésziteni.

Az 4llami tAmogatdsok igénylésével ¢s elszamoldsaval kapesolatos feladatok a kontroll rendszer
kiemelt elemét kell képezzék.

A pénzgazdalkodassal kapesolatos jogkorok, feladatok szintén kiemelten fontosak,

Megfeleld kontroll sziikséges a céljelleggel nyfjtott timogatasok vonatkozésaban is.

Ezen tevékenységek ellendrzése 2020. évben megtortént.

Informacids és kommunikdcids rendszer:

A koltségvetési szerv vezetSje koteles olyan rendszereket kialakitani és mikddtetni, melyek
biztositjak, hogy a megfelel$ informacidk a megfeleld idében eljutnak az illetékes szervezethez,
szervezeti egységhez, illetve személyhez.

A Hivatalnal az informacio atadasat eldsegiti az elektronikus levelezérendszer, mely a Hivatal
valamennyi dolgozoja részére elérhetd.

A Kozérdekt adatok megismerésére iranyuld szabalyzat folyamatos feltivizsgalata sziikséges,
hogy a hatalyos jogszabalyoknak megfeleljen.

A Tiiskevart Kozés Onkormanyzati Hivatal honlapjan kozzétett informéciok kore folyamatosan
boviil, de még nem teljes kori. A kozzétett kotelezé informdaciokat lakossagi tajékoztatasok,
hirek és eseményekrél sz616 beszamolok egészitik ki.

A Hivatal Egyedi Tratkezelési Szabalyzatdban keriiltek meghatérozasra az iratkezelés szabalyai.




Nyomon kdvetési rendszer (monitoring):

A tevékenységeknek, a célok megvaldsitasanak nyomon kovetését biztosité monitoring rendszer
kialakitasra keriilt. A Hivatal ellenérzési rendszere folyamatos és eseti nyomon kovetésbol, va-
lamint a fliggetleniil miikodé belsé ellenérzésbol all, amely kiilsd szakértd igénybevételével va-
losul meg.

A belsé ellenérzési feladatokat tarsuldsi formaban, a Somlo-kornyéki Tébbeélu Kistérségi Tarsu-
las keretein beliil latjuk el. A Hivatal monitoring tevékenysége részben aziltal valosult meg,
hogy a belsé ellendrék a belsé ellenérzési litemtervek alapjan végrehajtottdk a belsé ellendrzesi
vizsgalatokat.

A belsé ellendrzés altal feltart hianyossagok megsziintethetdek, illetve egyes, fent és az
ellen6rzési jelentésekben emlitett teriileteken a kockazatok csékkenthetdek.

A 2019. évi kincstdri ellendrzések javaslatai alapjan gondoskodtam az intézkedési tervek
clkészitésérdl, az intézkedések végrehajtasanak hatarideje 2020. december 31. volt.

Kijelentem, hogy a benytjtott beszamolok a jogszabalyi el6irdsok szerint a valosagnak
megfelelden, atlathatoan, teljes korilen és pontosan tiikrozik a széban forgd pénziigyi évre
vonatkozé kiadasokat és bevételeket.

Az 4ltalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezetGje eleget tett targyévben esedekes

tovabbképzési kotelezettségének a belsd kontrollok témakdrében:

igen - nem

Tiiskevar, 2021. marcius 16. U
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